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Ledare
Omställning på flera plan

Ett alldeles nytt år ligger framför oss och det händer mycket i Vara 
kommun och i Skaraborg. Gabriela har varit föräldraledig under 
2023 och är nu tillbaka i arbetet som kommunstyrelsens ordförande.  
Det är såklart en omställning att gå från föräldraledig till kommun-

styrelsens ordförande, men innebär att nya perspektiv och erfarenheter är med 
i bagaget. Med full kraft satsar vi också på att vara en del i den omställning som 
sker i Skaraborg nu. Men vad innebär då den omställningen?

Skaraborgs 15 kommuner har sedan tidigare tillsammans påbörjat ett om-
fattande arbete för att med gemensamma insatser möta välfärdsutmaningen, 
den industriella omvandlingen och målet om en mer hållbar och klimatsmart 
utveckling. Eftersom AB Volvo kommer att etablera en omfattande produktion 
av battericeller i Mariestad påskyndas och intensifieras denna omställning och 
det påverkar samtliga samhällssektorer. Dessutom sker en hel del företagseta-
bleringar i olika branscher runt om i Skaraborgs kommuner. Vi behöver hjälpas 
åt, och därför samarbetar de 15 kommunerna i Skaraborgs kommunalförbund i 
de delar där vi är beroende av varandras framgång.

Det betyder att vi samarbetar inom bland annat följande områden:
• Samhällsplanering för bostadsförsörjning, infrastruktur, kollektivtrafik

och energiförsörjning
• Etablering, det vill säga nyetableringar, följdetableringar och expansion

av befintliga företag
• Kompetensförsörjning och kompetensomställning
• Skaraborgs attraktionskraft, det vill säga insatser inom platsutveckling,
inflyttarservice, kommunikation och marknadsföring
• Social hållbarhet
• Fördjupad samverkan – en röst ifrån Skaraborg

De långsiktiga effekterna av arbetet förväntas leda till en ”attraktiv, robust och 
kompetensförsörjd region med 300 000 invånare som lever och verkar i en 
gemensam arbetsmarknadsregion”. Omställningsarbetet byggs upp med ett 
tidsperspektiv på åtta till tio år och i flera steg och faser. Nära samverkan med 
olika myndigheter, högskolor och universitet, organisationer, näringsliv och 
enskilda aktörer är en förutsättning för framgång.

Så nu kavlar vi upp ärmarna och jobbar framåt. För Vara kommun innebär det 
att vi ska kika vidare på nästa område för nya etableringar, möjliggöra för nya 
bostadsproduktioner och inte minst arbeta för att våra verksamheter ska bli så 
bra som möjligt för alla er som bor i, verkar i och besöker Vara. 
Framtiden ligger om hörnet och den är (i) vår!

Gabriela Bosnjakovic
Anna Cederqvist

GABRIELA BOSNJAKOVIC 
Kommunstyrelsens 
ordförande

ANNA CEDERQVIST
Kommundirektör



Forskare ska stärka läsförståelsen
Vad ska forskarna hjälpa 
till med?
Forskarna ska utifrån 
lärarnas behov ge mer 
kunskap och fler verktyg 
som förbättrar elevernas 
läsning. 

Varför är läsning viktigt?
Att kunna läsa, ta till sig 
och förstå en text är av- 
görande för klara god- 
kända betyg men också 
för att bli en självständig 
vuxen som kan navigera  
i samhället.

Johan Broberg och Johanna 
Fält, båda lärare på Näste-
gårsskolan i Kvänum, deltar 
i det tvååriga forsknings-
projekt.



Forskarljus på läsning 
för elevernas bästa
Barn och ungas läsning beskrivs som en ödesfrå-
ga för samhället. Läsförståelsen och läsningen 
har under många år minskat, något som lärarna  
märker i klassrummen oavsett ämne.
   På Nästegårdsskolan i Kvänum ska därför 
tre forskare under två år tillsammans med nio 
grundskollärare hitta nya verktyg för att förbätt-
ra elevernas läsning.

Till vardags undervisar Johan Broberg i matte, fysik och 
teknik på högstadiet på Nästegårdsskolan i Kvänum. I hans 
ämnen är det siffror, formler och vetenskapliga förhåll-
ningssätt som är det centrala men nu ingår han i ett tvåårigt 
forskningsprojekt som ska utveckla läsning. Varför då?

– Bristande läsförståelse blir ett stort problem i exempel-
vis fysik och teknik eftersom ämnena kommer med en helt 
ny vokabulär. Det är mitt jobb som lärare att förklara de nya 
orden men saknar eleven allmän språkförståelse är det lätt 
att snabbt tappa bort sig i texterna, säger han.
   Lärarna upplever att allt fler elever kämpar med att hitta 
kärnan i texten och förstå det viktigaste. Att då använda 
text för inlärning blir ett stort problem.
   Bilden delas av många forskningsrapporter och även den 
senaste PISA-undersökningen som mäter elevers kunskaper 
i matematik, naturkunskap och läsförståelse och den senaste 
visade att just kunskaperna i matematik och läsförståelse 
minskar hos Sveriges 15-åringar.

Kommunen satsar på läsutveckling
Vara kommun vill bryta trenden. Bildningsförvaltningen 
satsar därför under fyra år på det som kallas Läsolympiaden 
där alla kommunens skolor ingår på olika sätt.

– Vi vill att projektet ska ge ökade kunskaper för alla elev-
er som i sin tur kan ge högre betyg. Högre betyg i grund-
skolan gör att fler behöriga kan komma in på ett nationellt 
gymnasieprogram, säger Pelle Nilsson, utvecklingsledare i 
kommunens bildningsförvaltning.
   En av insatserna är projektet på Nästegårdsskolan där tre 
forskare från Högskolan i Väst i Trollhättan tillsammans 
med nio av skolans lärare ska utveckla och förbättra läsför-
ståelse hos eleverna.

– Lärarna får ringa in vad de känner att de vill utvecklas
inom. Sedan är det vårt jobb att på olika sätt komma med 

kunskap och nya verktyg, säger Ann-Katrin Jonsson  
Bakken, universitetslektor i utbildningsvetenskap och språk.

Samarbete med Högskolan i Väst
Projektet ingår i det som kallas ULF, som står för utbild-
ning, lärande och forskning och är en nationell försöks-
verksamhet på uppdrag av regeringen. Meningen är att öka 
samarbetet mellan skolor och universitet och högskolor för 
att stärka den vetenskapliga grunden i skolan.
   Johanna Fält, lärare för årskurs ett till tre, lägger mycket 
tid på att lära de unga barnen att läsa. Hon ser fram emot 
att få ny kunskap och hitta fler sätt att bidra till att skapa 
flyt i läsningen.

– Jag jobbar dagligen med läsförståelse och det är så
viktigt att få ny input. Det handlar om att vi hjälper eleverna 
att hitta bra strategier för att läsa, säger hon.

Läsförståelse viktigt för att inte bli lurad
Forskare varnar också för att dålig läsförståelse innebär ett 
demokratiskt problem eftersom det är en rättighet att  
kunna läsa, analysera, tolka och tänka kritiskt. Lärarna på 
Nästegårdsskolan ger ett enkelt exempel.

– Någon gång i livet skriver du på ett avtal och vet du inte
vad du skriver på blir det farligt.
   Genom att satsa ännu mer på läsning i skolan vill kom-
munen bidra till att eleverna går ut i samhället ännu mer 
rustade för att navigera bland information, avtal, nyheter 
och erbjudanden. 

Forskarna Anna 
Elgemark och 
Ann-Katrin  
Jonsson Bakken 
ska tillsammans 
med lärarna på 
Nästegårdsskolan 
stärka läsförstå-
elsen.



Ta chansen i sommar  
och gör skillnad på riktigt 
– Det bästa med arbetet i kommunen är att du
gör skillnad för andra människor, för de som vi är
till för, säger Elin Sundén, HR-chef i Vara kom-
mun.
    I år finns det 150-180 chanser att göra skillnad 
som sommarvikarie.
Än känns sommaren en bit bort men det är hög tid att söka 
sommarvikariat. I år behöver kommunen mellan 150-180 
sommarvikarier. De flesta jobben finns inom vård och om-
sorg och variationen är stor. 

– Vi behöver många sommarvikarier som arbetar inom
äldreomsorg, hemtjänst, personlig assistans och i vår 
LSS-verksamhet, säger Elin Sundén.
   För de flesta sommarvikariat krävs att du är över 18 år 
och i en del av dem, exempelvis hemtjänsten, behövs också 
B-körkort. Men det finns en del tjänster och enheter som
går att söka även om du är under 18 år eller inte har bilkör-
kort.
– För dig som har gått ur nian finns möjlighet att söka

feriearbete och sedan andra typer av 
arbeten innan du fyller 18 år, säger 
Elin Sundén.

Vem passar att arbeta inom 
kommunen tycker du?

– Alla som vill göra skillnad för
andra och ha ett arbete som är 
viktigt på riktigt. I ditt arbete gör du 
skillnad för andra människor, för 
dem vi är till för, säger Elin Sundén 
och fortsätter:

– I Vara gör vi varandra bra! Det är något som genom-
syrar våra arbetsplatser och vi arbetar 
tillsammans.
   Alla Vara kommuns lediga tjänster och 
sommarjobb hittar du på vår hemsida, 
www.vara.se/ledigajobb eller genom att  
scanna QR-koden här intill.

I sommar behöver Vara kommun mellan 150-180 sommarvikarier, främst inom vård och omsorg. Alla tjänster finns publicerade på www.vara.se/ledigajobb 
och för dig som är under 18 år går det att söka feriepraktik.

Elin Sundén, HR-chef.



Nina jobbar bara helger: 
”Fantastisk möjlighet”
Vara kommun söker många sommarvikarier inom 
vård och omsorg och det finns många olika typer 
av tjänster att söka.  Nina Danielsson är under-
sköterska på Solgårdens äldreboende i Vara 
tätort och hon har valt att bara arbeta helg.

Vad innebär det att arbeta ständig helg?
– Att jag bara arbetar helger samt tre måndagar i
månaden. Då är jag med på arbetsplatsträffar och
andra möten. Jag har jobbat inom äldreomsorgen i
35 år och de senaste 15 åren har jag bara arbe-
tat natt. Med tiden blev jag sugen på att arbeta
dagtid igen och min man arbetar helg men inom
industrin, så när jag såg den här tjänsten trodde
jag inte att det var sant. Det är fantastiskt!

Hur är en vanlig dag på jobbet för dig?
– Jag börjar jobba vid åtta på morgonen. Vi som
arbetar ständig helg har längre arbetspass. Vi job-
bar mellan 8-21. Vi börjar med lättare arbetsupp-
gifter så som att förebereda frukost och servera
allteftersom våra boende vaknar och kommer
upp. Jag älskar att baka så det blir ofta nybakat.
Förmiddagen fortsätter med arbetsuppgifter där
jag gör det som behövs men inte har fokus på det
riktigt tunga vårdarbetet. Allt eftersom dagen över-
går i kväll så blir det vanligt och tyngre vårdarbete.
Så det är varierade arbetsdagar.

Varför passar det dig att arbeta helger?
– Många tror inte att jag är klok som bara vill job-
ba helg men jag tycker om att åka ut och göra det

jag vill göra på en 
vardag. I och med 
att min man också 
arbetar helg så har 
vi alltid tre hela le-
diga vardagar ihop 
Som exempel, den 
här veckan är jag 
ledig fem vardagar 
och jobbar ändå 75 
procent. Det är helt 
fantastiskt att ha 
den här möjligheten 
inom vården.

Vad är det roligaste på jobbet?
– Just nu tycker jag att allt är roligt! Det var så
klart en omställning att gå från att arbeta natt till
dag men när man jobbar natt som undersköterska
blir det mycket tillsyn. Nu när jag jobbar dag är det
mycket mer socialt och jag har mer kontakt med
de boende. Vi har väldigt mysiga boende här så
det är jätteroligt att få umgås med dem.

Vem tror du det passar att arbeta som du?
– Det finns nog olika anledningar. För mig passar
det eftersom min man också arbetar helg men
jag tror också att det kan passa för personer som
exempelvis studerar. Det beror nog lite på var man
befinner sig i livet.

Nina Danielsson är undersköterska på 
Solgården och arbetar ständig helg.

Feriepraktik och sommarjobb

Välkommen med din ansökan!
På www.vara.se/ledigajobb hittar du 
alla lediga jobb i Vara kommun.
   Klicka på den eller de tjänster som du är 
intresserad av för att läsa mer om jobbet 
och vad som behövs för att kunna söka 
tjänsten. Skicka sedan in din ansökan via 
vårt digitala rekryteringsverktyg.
   För alla semestervikariat måste du vara 
över 18 år.

Om du fyller 16 år under 2024 är du varmt 
välkommen att söka feriepraktik hos oss. 
Fyller du 17 år under 2024 eller går tredje 
året på grymnasiesärskolan kan du söka 
sommarjobb hos oss.
   Scanna QR-koden för att läsa mer om 
feriepraktik och sommarjobb hos oss.



Redo för kommunikation 
i alla lägen och väder
Lagom till att Andreas Gustavsson, säkerhetssamordnare i Vara kommun, lyfter ut lådan med 45 
komradior och det är dags att ta bilden börjar snön falla ymnigt.
   Vädret är passande. För just ett illa snöoväder som slår ut ordinarie mobiltelefoni är en av riskerna 
som fått Vara tillsammans med Essungas och Grästorps kommuner att köpa in ett eget, alternativt 
kommunikationssamband, Krisa.
Det var ett rejält paket som Andreas Gustavsson, säkerhets-
samordnare i Vara kommun, tog emot några dagar innan 
jul. 45 komradior levererades. Efter mobiltelefonens full-
ständiga segertåg över världen är det lätt att tro att denna 
apparat inte längre behövs. Men det gör den.

– I dag är vi vana vid att våra ordinarie kanaler, exem-
pelvis webb och telefoni, alltid fungerar när vi vill kom-
municera mellan varandra. Även vår planering av kriskom-
munikation bygger till stor del på det. Men vid exempelvis 
väderhändelser med avbrott i elförsörjning och telefoni har 
vi sett att våra ordinarie kommunikationskanaler är sårbara 
och att vi behöver planera för att kunna nå ut på andra sätt, 
säger Andreas Gustavsson.

Samarbete med Frivilliga radioorganisationen
Ett förändrat säkerhetsläge och den återupptagna total- 
försvarsplaneringen har också aktualiserat behovet av att 
säkra alternativa kanaler för kommunikation om de ordina-
rie kanalerna medvetet störs ut. Därför har Varas, Essungas 
och Grästorps kommuners gemensamma säkerhetsorgani-
sation i ett första skede köpt in 15 kommunikationsenheter 
till varje kommun.
   Om den vanliga mobiltelefonin ligger nere är meningen 
att dela ut enheterna till personal i verksamheterna. Syste-
met byggs upp i samarbete med Frivillliga radioorganisatio-
nen, FRO, vilket bland annat skapar möjligheter att prata 
över kommungränserna i Skaraborg.

Alternativ som skapar trygghet
Internt i Vara, Essunga och Grästorps kommuner kallas 
kommunikationssystemet för Krisa - krissamband. Totalt 
handlar det om 45 enheter och om bara en av kommunerna 
behöver alla enheter samtidigt är det inget som hindrar det.

– Det är av stor vikt att våra samhällsviktiga verksamhe-
ter kan kommunicera mellan varandra. Hemtjänsten och 
vatten- och avloppsverksamheten är tydliga exempel där vi 
måste kunna prata med varandra även om vanlig telekom-
munikation ligger nere, säger Andreas Gustavsson och 
fortsätter:

   – Det ger oss en fördel att kunna nå ut i alla våra verk-
samheter snabbt och effektivt med likvärdig information.  
   Jennie Himmerman och Peter Larsson arbetar som  
undersköterskor i Vara hemtjänst. I dag är mobiltelefonen 
ett viktigt arbetsredskap för dem och skulle mobiltelefonin 
slås ut ser de många svårigheter.

– Vi är väldigt beroende av att kunna kommunicera, säger
Peter Larsson och får medhåll av Jennie Himmerman som 
fortsätter:

– Vårt kommunikationsbehov är inte bara mellan var-
andra utan vi måste också kunna kontakta exempelvis en 
sjuksköterska eller 112 om personen vi är hemma hos behö-
ver det, säger hon.
  De tycker tillsammans med Mikael Norberg, mätare och 
anläggare på VA-enheten, att det är en trygghet att veta att 
det finns ett annat alternativ att ta till.

Rakel - en del av kommunen också
Det finns också andra tillfällen då kommunen behöver 
komplettera de vanliga kanalerna med ytterligare kommuni-
kationsvägar, exempelvis om kommunen upprättar infor-
mationspunkter och trygghetspunkter dit allmänheten kan 
komma för att få information.

– Vid en händelse ska allmänhten också kunna komma
till informations- och trygghetspunkten för att nå och larma 
polis, ambulans och räddningstjänst. Då gör också denna 
kommunikationsutrustning nytta, säger Andreas Gustavs-
son.
   Men Krisa är inte det enda radiokommunikationssystem 
som Vara kommun har. Alla Sveriges kommuner har krav 
på sig att kunna upprätthålla ett alternativt krissamband. 
Vara kommun har därför flera Rakelenheter. Rakel är Sve-
riges nationella kommunikationssystem för samverkan och 
ledning för organisationer med ansvar inom allmän ord-
ning, säkerhet, hälsa och försvar.

– De är till för att vi snabbt ska kunna etablera samband
och samverkan med andra aktörer i beredskapssystemet, 
exempelvis Länsstyrelsen, räddningstjänsten eller polisen, 
säger Andreas Gustavsson. 



Förbered din krislåda inför det oväntade
Vara kommun arbetar alltid med förberedelser och 
förebyggande av olika slags samhällskriser. Men i 
en kris är det de mest utsatta som prioriteras att 
få hjälp från samhället. Det innebär att även du 
som enskild medborgare har skyldigheter att för-

bereda dig. Exempelvis ska alla som är friska ha 
en hemberedskap och kunna klara sig utan stöd 
från samhället i en vecka. På vår hemsida www.
vara.se kan du hitta mer information om vad du 
behöver ha i din krislåda för att klara detta.

Mikael Norberg, mätare och anläggare på VA-enheten, Andreas Gustavsson, 
säkerhetssamordnare, Jennie Himmerman, undersköterska, Carl Paegle, sä-
kerhetssamordnare, och Peter Larsson, undersköterska inom Vara hemtjänst.



Hallå där
GABRIELA BOSNJAKOVIC, 
kommunstyrelsens ordförande och 
kommunalråd som är tillbaka på jobbet 
efter föräldraledighet
Vad var det första du gjorde när du 
kom tillbaka? 
– Jag gick först och hälsade på förvaltning-
ens tjänstepersoner som jag är så glad över
att träffa igen. Hejade även på oppositionsrå-
det Fredrik Nelander. Vi har ett bra arbetsklimat
här i kommunhuset bland såväl politiker som tjäns-
tepersoner, det är något jag uppskattar väldigt mycket och
värnar om. Det var kul att träffa alla igen! Sedan gäller det
att sätta sig in i alla ärenden, det har hänt en del på ett år.

Hade mycket hunnit ändras? 
– Både och. Några nya ansikten på förvaltningen har
jag mött, till exempel vår nya säkerhetsorganisation som
startade när jag gick på föräldraledighet. Men sakfrågorna
är samma som tidigare för kommunledningen, exempelvis
budgetarbete och uppföljning av våra mål. På Skaraborgs- 
nivå har tempot ökat i omställningsarbetet mot den gröna
tillväxten och etableringen av battericellsfabriken i Marie-
stad. Vi måste helt enkelt ha ett tydligt tillväxtfokus och
öka takten i frågor om etableringar, bostadsbyggande och
infrastruktur.

Är det något i kommunen eller i Vara som du ser 
på genom nya ”glasögon” efter året?
– Jag har som förälder kommit i nära kontakt med flera av
våra verksamheter, till exempel familjecentralen, förskolan,
Konserthusets familjelördagar och bibliotekets barnakti-
viteter. När jag ser vad dessa verksamheter åstadkommer

så blir jag både tacksam och 
ödmjuk inför allt arbete som 

våra medarbetare gör för 
våra barn. Jag skulle vilja 
uttrycka det som att jag 
har en bättre verksamhets-
kunskap nu i vissa delar. 
Sedan är jag tacksam för att 
mina barn får växa upp här 

i Vara, vi har så mycket fina 
utflyktsmål och ett engagerat 

föreningsliv. Det betyder mycket 
för alla – ung som gammal. 

Vad ser du kommer att bli viktigast 
för dig att arbeta med under året?
– Vi har många frågor på bordet just nu, och jag kommer
att prioritera frågor som rör vårt näringslivsklimat, före-
tagens möjligheter till att etablera sig här och befintliga
företags möjligheter till att växa. Vi behöver också titta på
vart detta ska ske framöver och även möjliggöra för ett ökat
bostadsbyggande. Infrastrukturen är också en viktig fråga,
liksom arbetet med miljöstrategin och planen för social
hållbarhet. Det är många delar som ska få samhället att bli
så bra som möjligt för så många som möjligt.

Om du tittar några år framåt, vilka frågor ser du 
är viktigast för Varaborna?
– Att företagen får växa och utvecklas, att våra barn och
unga når sina mål i skolan och att vi har en fin verksamhet
för dem som är i behov av hjälp, ung som gammal. En god
folkhälsa samt en god miljö är förutsättningen för utveck-
ling. Och det vi gör, ska vi också göra med ekonomisk
ansvarsfullhet. Just nu är Kinnekullebanan en central fråga
för mig och även arbetet kring övrig infrastruktur.

20 mars på Vara Konserthus

Välkommen på 
invånarträff
Bor du i Skarstad, Hällum, Emtunga, Long eller Vara tätort? 
Då är du välkommen på invånarträff den 20 mars!

Invånarträffarna syftar till att berätta om vad som är på gång i kommunen 
i allmänhet och på den aktuella orten i synnerhet. Det är ett tillfälle för oss; 
boende på orten, tjänstepersoner och politiker, att träffas under avslappan-
de och trevliga former. En personlig inbjudan kommer i brevlådan när det 
närmar sig. 

Kommande träffar
Våren 2024
Arentorp

Hösten 2024
Levene
Kvänum och Jung

Våren 2025
Larv och Tråvad



25-årsjubilarer
uppvaktades
Den 2 november 2023 uppvaktades våra medarbetare som 
arbetat 25 år i Vara kommun. Totalt var det 16 stycken 
25-årsjubilarer varav tio som deltog under firandet. När
man varit månadsanställd i kommunen i 25 år får man även
en minnesgåva. 25-årsjubilarerna uppvaktades på konsert-
huset med middag och föreställningen Konsten att vara ego.

Översta raden: Anders Englund, rektor, Martin Wahll, stöd-
biträde, Johan Magnusson, lärare.

Mellersta raden: Marine Rundkvist Nilsson, arkivhandläg-
gare, Ulrika Gustafsson, kock, Susanne Nilsson, rehabassis-
tent, Sara Olsson, stödassistent.
Nedersta raden: Eva Huusko Nildén, undersköterska, Linda 
Sernekvist, förskollärare, Mikaela Holmberg, stödassistent.

Vem ska få årets folkhälsopris?
Förra året fick Inger Skoglund ta emot Folkhälsopriset 
för sitt engagemang för mötesplatsen Guldkornet.
   Har du förslag på vem som ska få årets folkhälso-
pris? Skicka in ditt förslag!

Det är folkhälsorådet i Vara kommun som delar ut priset 
på 5 000 kronor för att uppmuntra personer, föreningar, 
företag och andra lokala aktörer som arbetar med att  
förbättra hälsan hos invånarna.

Den du föreslår ska:
• skapa en ökad hälsa för mer än en person
• ha en idé som kan spridas vidare
• främja goda livsvillkor och hälsosamma

levnadsvanor
• ha en anknytning till Vara kommun

Skicka med en beskrivning om varför just den eller de du 
föreslår ska få priset. 
   Sista dag att skicka in är 30 april. Du skickar in nomine-
ringen via sjalvservice.vara.se/folkhalsopriset eller i ett mejl 
till folkhalsa@vara.se

Priset delas ut den 6 juni i samband med nationaldagsfiran-
det.

Sist
dag att lämna   

förslag är 
30 april

mailto:folkhalsa@vara.se


Elever packade väskan för utbyte
Den första omgången av elever på Lagmansgym-
nasiet har gjort arbetsplatsförlagt lärande, APL, 
utomlands genom utbytesprogrammet Erasmus+.

– Utbytet handlar också om att växa som per-
son, att klara sig själv och lära känna andra län-
der och nya människor, säger Fredrik Borg, men-
tor för eleverna på El- och energiprogrammet.

Alla som går andra året på ett yrkesprogram ska ha arbets-
platsförlagt lärande, det många kallar för praktik, under tre 
veckor på höstterminen. Sju elever på El- och energipro-
grammet, sju på Barn- och fritidsprogrammet och två på 
Industritekniska programmet fick möjlighet att göra sin 
praktik i ett annat EU-land.

– Min lärare berättade om utbytet och jag kände att yes,
det här vill jag göra, säger Jennifer Landberg som går på 
Industritekniska programmet.
   Varje år måste skolan ansöka om de pengar som behövs 
för utbytet från EU-kommissionen. Med pengarna som 
Lagmansgymnasiet fick för projektåret 2023 kunde de för-
sta 16 eleverna åka i höstas. El- och energieleverna åkte till 
Barcelos i Portugal, barn- och fritidseleverna var i Malaga i 
Spanien och de industritekniska eleverna åkte till ön Kefalo-
nia i Grekland. 
   Nu i vår kommer 57 elever på skolan få samma möjlighet 
att åka på utbyte.

Ritningar, solceller och blöjbyten
Axet träffade Dilav Mouhamad och Ella Oskarsson på Barn- 
och fritidsprogrammet, Jennifer Landberg och Nadja Andre-
asson på Industritekniska programmet samt Felix Carlsson 
och Emilia Lind på El- och energiprogrammet för att höra 
hur det var att ha arbetsplatsförlagt lärande utomlands. 
   För Nadja och Jennifer väntade svetsuppdrag på deras 
arbetsplats på ön Kefalonia. De skulle göra ett staket, ställ-
ning till handfat och pallbockar.

– Vi fick göra egna ritningar och själva komma på hur vi
skulle lösa uppgiften, säger Nadja och Jennifer tillägger att 
deras period var lite kortare än de andras, 11 dagar.
   El- och energieleverna var på fyra olika portugisiska fö-
retag. De elever som var på samma företag var på olika av-
delningar så att alla hade varsin arbetsplats och inte gjorde 
praktik i grupp. Felix fick montera solceller medan Emilia 
jobbade med installation av ventilation.
   Byta blöjor, mata och leka var uppgifter för Dilav och Ella 
som var på förskolor i Malaga. Barnen var från fem måna-
der till tre år gamla på avdelningarna som de var på.

– En stor skillnad är att de har så liten plats ute att leka
på. De hade bara en liten lekstuga, berättar Ella.

Språk
Både Dilav och Ella tyckte det var svårt med språket. Span-
jorer håller sig helst till spanska. Lösningen blev Google 

translate i mobilen när de skulle prata med förskoleperso-
nalen. Nadja och Jennifer klarade sig bra på engelska och 
värdfamiljen de bodde hos i Grekland pratade även svenska.

– Vi lärde oss lite grekiska under tiden, säger Jennifer.
För eleverna i Portugal gick det bra med engelska och det

gick att byta handledare om det inte fungerade med språket. 

Boende
El- och energieleverna bodde genom ett samarbete med en 
agentur på ett campus där det bara bodde utbytesstudenter. 
Efter arbetsdagen träffade de andra ungdomar från hela 
Europa, hängde vid poolen och spelade fotboll. De åkte 
också på utflykt till staden Porto via agenturen. 

– I början känns det lite annorlunda att bo ihop med dem
man går ihop med i skolan, men det gick bra. Man lär känna 
varandra på ett annat sätt, säger Emilia Lind.
   Eleverna på Barn- och fritidsprogrammet bodde i en van-

Den första omgången av elever på Lagmansgymnasiet har gjort sin arbetsplatsförlagda  lärande utomlands via Erasmus+. Monica Gustafsson mentor för Industritekniska 
programmet, följde med sina elever Nadja och Jennifer och stannade under de första dagarna. Några av de som deltog i utbytet i höstas var Jennifer Landberg, Emilia Lind, Ella 
Oskarsson, Dilav Mouhamad, Felix Carlsson och Nadja Andreasson.



lig lägenhet i centrala Malaga och Jennifer och Nadja bodde 
hos deras lärare Monica Gustafssons tidigare kollega.

Förberedelser
Innan det var dags för de första eleverna att packa resväskorna 
hade arbetet med utbytet pågått under tre år. Eirini Silkej som 
är internationell samordnare och språklärare på Lagmansgym-
nasiet hade bland annat arbetat med att få skolan ackrediterad, 
ansökt om pengar till utbytet, arbetat med en omfattande 
administration och hon och övriga i personalen hade arbetat 
med utbytet på skolan. Det finns ett stort utbud av platser runt 
om i Europa att göra praktik på.

– Vi besökte Barcelos och Malaga innan och kollade upp så
att det var bra praktikplatser och att boendet var bra. Det är 
viktigt att det blir bra för eleverna, berättar Eirini och tillägger 
att utlandspraktiken är en bra merit ha med sig när det är dags 
att söka jobb.

Frågor och svar
Vad är Erasmus+?
Det är EU:s program för internationellt sam-
arbete och utbyte inom bland annat utbild-
ning. Programmet omfattar vuxenutbildning, 
yrkesutbildningar och studieförberedande 
utbildningar. Det vänder sig både till elever 
och personal och gäller alla länder inom 
EU. För eleverna kan utbytet vara att delta 
i undervisningen i en skola eller praktik på 
företag. Längden på utbytet varierar och 
kan vara individuellt eller i grupp.

Hur och när gick Lagmansgymnasiet 
med i programmet?
Skolan har ansökt och fått en Erasmusack-
reditering. Den fungerar som en garanti för 
finansiering från EU-kommissionen till utby-
tesaktiviteterna inom programmet fram till 
2027. För att få ackreditering måste skolan 
ansöka hos EU-kommissionen. Det nationel-
la programkontoret i det land som skolan 
finns i hjälper till med information i proces-
sen. Det togs också fram en Erasmusplan 
av skolans internationella koordinator Eirini 
Silkej. Det är en långsiktig strategisk plan 
om hur skolan ska arbeta med utbytet. 
Höstterminen 2023 var första året som 
Lagmanselever deltog i utbytet. Målet är att 
gå från enskilda projekt till ett mer systema-
tiskt och långsiktigt deltagande för skolan.

Vem kan delta i utbytet?
Alla elever på Lagmansgymnasiet kan delta 
men det vänder sig främst till elever i års-
kurs två och tre. 

Hur många elever på Lagmansgymnasiet 
kan åka varje år?
Det varierar beroende på hur stort bidrag 
skolan beviljas från EU-kommissionen. Sko-
lan måste ansöka om bidrag varje år. 

När åker nästa omgång av elever på  
APL utomlands?
57 elever som går på Ekonomiprogrammet, 
Naturvetenskapsprogrammet, Teknikpro-
grammet och Samhällsvetenskapsprogram-
met åker i mars. Nio av dem åker till Portu-
gal och resten till Malaga i Spanien.

Elever packade väskan för utbyte

Den första omgången av elever på Lagmansgymnasiet har gjort sin arbetsplatsförlagda  lärande utomlands via Erasmus+. Monica Gustafsson mentor för Industritekniska 
programmet, följde med sina elever Nadja och Jennifer och stannade under de första dagarna. Några av de som deltog i utbytet i höstas var Jennifer Landberg, Emilia Lind, Ella 
Oskarsson, Dilav Mouhamad, Felix Carlsson och Nadja Andreasson.



4 snabba frågor
DAN LINDBÄCK
Bästa med jobbet:
Att det är både kontorsjobb 
och ute i verksamheterna.

Tittar på:
Wheeler dealers och Salvage 
Hunters.

Lyssnar på:
Hårdrock och populärmusik.

Favoritmat:
Hamburgare.



Nyfiken på Dan Lindbäck
Med koll på fordon
Det behövs många kugghjul för att få kommunens stora maskineri att fungera. Ett av dem ansvarar 
Dan Lindbäck för.

– Mitt jobb handlar bland annat om att se till att vi har de typer av fordon vi behöver och att de rull-
lar, säger han.
   I hans uppdrag ingår också att arbeta med att uppnå politikernas beslut om att Vara kommun ska 
vara fossilfritt 2030.

Behoven av fordon i verksamheterna varierar stort från 
grävmaskiner, hjullastare, lätta lastbilar med flak och gräs-
klippare till personbilar, skåpbilar med kylanläggning och 
minibussar. Listan kan göras ännu längre. Enkel uttryckt 
kan man säga att Dan Lindbäck ansvarar för allt som har 
hjul och motor och används av kommunens personal.
– Hemtjänstens och nattpatrullens bilar är de som körs all-

ra mest. Nattpatrullen kan köra närmare 25 mil på ett pass 
och det gör de i ur och skur, säger han.

Bokar
Det blir arbete både framför datorn på kontoret och mer 
praktiska uppdrag för Dan. En del av arbetsdagen handlar 
om att se till att fordonen får service, besiktigas och däcken 
skiftade i rätt tid.

– En del enheter bokar tider själva och andra bokar jag åt,
sedan får personalen åka till exempelvis bilverkstaden. Det 
är viktigt att sköta bilarna eftersom de ska rulla så mycket 
och alltid fungera, förklarar han.
   Han ser också till att försäkringarna, skatten och andra 
fakturor betalas.

– I bland händer det olyckor med våra fordon som att
någon halkat av vägen eller backat på en stolpe. Jag sköter 
kontakterna med försäkringsbolaget och bokar tid på verk-
staden, säger han. 

Batteristartare
De vanligaste problemet är att bilarna inte startar.

– Det verktyg jag använder oftast är batteristartaren.
Många kör kortare sträckor och då hinner inte startbatteriet 
ladda. Andra enklare fel fixar vår mekaniker eller så får jag 
boka en tid på verkstaden och se till att den kommer dit, 
säger han.
  Han ser också till att alkolåsen fungerar och är kalibrerade.
– Kommunens alla fordon har alkolås så man måste blåsa

innan man kan köra i väg. Det är en bra säkerhetsåtgärd, 
säger han.

   Dan Lindbäck har hand om alla inköp av fordon och 
ibland behöver de skräddarsys efter behoven. Just nu håller 
han på med en beställning av en skåpbil där det ska finnas 
förvaring för bland annat verktyg och han letar efter en 
trailer som ska transportera gräsklipparen mellan kommu-
nens orter. 

– För vissa fordon behövs exempelvis E i körkortet och
andra fordon som exempelvis minibussarna måste man ha 
särskild utbildning för att få köra. Jag bokar utbildare och 
ser till att det går att anmäla sig till kurserna, säger han.

Eldrivna fordon
Politikerna i Vara kommun har beslutat om en miljöstrategi 
som är grundad på FN:s globala mål för 2030. En del av 
den lokala strategin är att kommunen ska vara fossilfri till 
2030 vilket innebär att de flesta fordonen som köps in drivs 
av el. Det finns bland annat lätta lastbilar, pick-up:er och 
framför allt personbilar som är eldrivna i flottan.

– Vi köpte den första eldrivna personbilen 2016. Det har
skett en stor utveckling under de här åren, konstaterar han.
   Totalt finns det ungefär 160 fordon i kommunens ägo 
varav 128 är personbilar. Ungefär 60 procent av alla person-
bilar är eldrivna idag. Kommunen fick utmärkelsen Störst 
förbättring av Miljöfordonsdiagnos 2023 för sitt arbete med 
omställningen.

Mindre drivmedel
Att antalet elfordon ökat har minskat kostnaden för driv-
medel. Ett exempel: i december 2022 köptes det 10 108 liter 
drivmedel medan mängden för december 2023 var 7 289 
liter. 

– Elbilarna har klarat vintern bra. En laddning räcker lite
kortare när det är kallt men nattpatrullen har kört som van-
ligt även när det varit under 20 minusgrader, säger han.
   När bilarna har rullat fyra-fem år i kommunens tjänst är 
det dags för Dan Lindbäck att sälja dem och någon annan 
får ta över ansvaret för skötseln.



Besök Stina Wirséns värld 
Stina Wirsén är en av Sveriges mest välkända 
illustratörer och bildskapare. Utställningen Vem 
ställer ut? bygger på hennes bilderböcker och 
konst för barn. Nu finns den på Vara bibliotek.

Det är en utställning med bilder, lekmiljöer, tecknad film, 
skulpturer och böcker. Välkommen in i världen som tillhör 
några av Stinas mest kända karaktärer – Nallegrisen, Fågel 
och Liten Skär och alla små brokiga. 
   Varje lördag finns det möjlighet att pyssla med något som 
har koppling till utställningen. 
   Alla förskolor i kommunen är välkomna att besöka ut-
ställningen tillsammans med sina barngrupper.  

Utställningen finns i Tomrummet 
på Vara bibliotek 10 februari-30 april 

Öppettider: måndag-torsdag 10-18, fredag 10-16 och 
lördag 10-13  

Avvikande öppettider: skärtorsdag 28/3 10-16, lång-
fredag-annandag påsk 29/3 - 1/4 stängt, Valborgs-
mässoafton 30 april 10-16

Stina Wirsén är illustratören bakom bland andra böckerna om Nallegrisen. 
Nu kan du besöka en utställning på biblioteket med hennes bilder, lekmiljö-
er, tecknad film och böcker.                                       Illustration: Stina Wirsén

Prepping på 
Världsbokdagen
Niklas Kämpargård kom-
mer till biblioteket i Vara 
och pratar om prepping och 
krishantering. Han har bland 
annat skrivit böckerna Storm 
och Krishandboken.
Tid: Tisdag 23 april klockan 
18:00

Meröppet bibliotek i Kvänum
Under våren kommer Kvänums bibliotek äntligen bli ett 
meröppet bibliotek! 
   Det innebär att två av biblioteken i Vara kommun är 
tillgängliga obemannade under kvällstid och på helger, 
biblioteken i Kvänum och Vedum. Detta vill vi så klart 
fira tillsammans med våra besökare med 
många roliga aktiviteter. 
   Håll utkik på bibliotekets facebooksida eller 
på vara.se/bibliotek eller scanna koden med 
kameran i din mobil.

Aktiviteter på biblioteket våren 2024
Efterrätten 
Torsdag 7 mars
Folkbildning och hållbar 
utveckling: ett kvin-
noprojekt i Sydafrika.
Tid: 14:30
Biljettpris: 50 kronor, 
köps på biblioteket i 
Vara 
Arrangör: kultur- 
enheten och ABF

Torsdag 4 april
Hållbarhetstema.
Tid: 14:30

Biljettpris: 50 kronor, 
köps på biblioteket i 
Vara
Arrangör: Kultur- 
enheten och Bilda

Onsdag 16 maj
Antikviteter och stilar 
under 100 år.
Tid: 14:30 
Biljettpris: 50 kronor, 
köps på biblioteket i 
Vara 
Arrangör: Kultur- 
enheten och NBV

Språkcafé 
Vill du träffa nya 
människor och träna 
svenska över en fika? 
Kom till Språkkafét på 
biblioteket i Vara.
Datum: onsdagar 6 
mars, 20 mars, 3 april, 
17 april
Tid: 16:30-18:00
Plats: Svängrummet, 
Vara bibliotek
Gratis.
Ingen anmälan.

Utställningshallen
14 mars-10 april
Martina Pettersson, 
måleri 
Vernissage:  
lördag 16 mars  
klockan 11:00

3 maj-29 maj
Elisabeth Wikström, 
måleri
Vernissage:  
lördag 4 maj  
klockan 11:00



Dags att söka stipendier 
och föreslå pristagare
På nationaldagen kommer Vara kommun att dela ut årets priser och stipendier inom kultur- och fritids-
området, Kulturpriset och kora Årets nytänkare. 
Du kan lämna förslag på vem du tycker ska få utmärkelserna. 31 mars är sista dag att skicka in.

Kulturstipendiet och fritidsstipendiet
Båda stipendierna delas ut till personer som antingen sökt eller blivit föreslagna att få det för 
att möjliggöra egen utveckling och vidareutbildning eller för att uppmuntras till fortsatt engag-
emang och verksamhet. 
Fritidsstipendiet delas ut till en person som är aktiv inom idrott eller friluftsliv.
Kulturstipendiet delas ut till en person som är aktiv inom konstarterna.
För att kunna få stipendierna ska personerna vara bosatta i Vara kommun eller ha en påtaglig 
anknytning till kommunen.
Det är bildningsnämnden som beslutar vem som ska få stipendierna. 

Skicka in din ansökan eller föreslå en person genom att använda e-tjänsten Nominering för 
kulturstipendiet och fritidsstipendiet som finns i vår självserviceportal eller skicka ett mejl med 
ansökan och motivering till kulturvara@edu.vara.se. Märk mejlet med Kulturstipendiet eller 
Fritidsstipendiet.

Kulturpriset
Priset delas ut som belöning till en eller flera personer som utfört en betydelsefull insats 
inom kulturlivet som även omfattar idrott och friluftsliv. Kulturpriset delas ut till en eller 
flera personer som är bosatta i Vara kommun eller som har en påtaglig anknytning till 
kommunen. Kandidaterna till priset ska nomineras.
Det är bildningsnämnden som beslutar vem som får Kulturpriset.

Skicka in ditt förslag genom att använda e-tjänsten Nominering till Kulturpris som finns 
i vår självserviceportal. Du kan också skicka ett mejl med ditt förslag och motivering till 
kulturvara@edu.vara.se. Märk mejlet med Kulturpriset.

Årets nytänkare
Utmärkelsen delas ut till en lokal utvecklingsgrupp (föreningar i samver-
kan) eller intresseförening som arbetat innovativt med bygdens utveck-
ling under året. Kandidaterna till utmärkelsen ska nomineras. Pristagaren 
utses av en jury som består av ordföranden i kommunstyrelsens arbets-
utskott, en representant från bildningsförvaltningen och en representant 
från samhällsbyggnadsförvaltningen.

Skicka in ditt förslag genom att använda e-tjänsten Årets nytänkare som 
du hittar i vår självserviceportal. Du kan också skicka ett mejl till kultur-
vara@edu.vara.se. Märk mejlet med Årets nytänkare.

Sist
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dag att lämna 
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Svansen är en helt ny föreställning med Danskompaniet Spinn som kommunens barn har fått se på skoltid. Foto: DANIEL STRÖM

Nyfikenhet och glädje 
med skolföreställningar
I Vara får alla barn och unga ta del av scenkonst 
på skoltid genom skolföreställningar. Detta är en 
del av Vara Konserthus uppdrag från kommunen. 
   I början av februari fick Vara kommuns försko-
lebarn vara premiärpublik för en helt ny föreställ-
ning – Svansen av Danskompaniet Spinn.

Skolföreställningar spelas på skoltid och visas varje år för 
alla barn och unga i Vara kommun, från förskola till gymna-
siet. På scen kan man se allt från sagor och musik till dans 
och cirkus. Vissa skolföreställningar visas också för elever  
i närliggande kommuner.

Introducera scenkonst
Föreställningarna är ett bra sätt att introducera barn och 
unga till scenkonsten och skapar glädje, nyfikenhet och 
många andra positiva känslor. 

– Den scenkonst som visas i skolan kompletterar den
ordinarie undervisningen och bidrar till elevens inlärning. 
Förmågan att använda olika uttrycksformer, som språk, 
bild, musik, drama och dans, uppmuntras och utvecklas, 
säger Helena Helén, producent för barn och unga på Vara 
Konserthus och fortsätter:

– Det är roligt och stimulerande att få välkomna den unga
publiken till konserthuset och att få se deras förundrade 
blickar när de möter artister och aktörer. För många är det 

första gången de tar del av kultur. Det är magiskt att se 
deras glädje.

Premiär för Svansen 
– en helt ny skolföreställning
Vara Konserthus vill visa scenkonst som så många
människor som möjligt kan förstå och känna igen sig i.
Danskompaniet Spinn från Göteborg är kända för att
jobba med 
inklude-
rande dans. 
Genom att 
låta dansare 
med olika 
bakgrund 
och för-
mågor vara 
med och dansa visar de att alla kan och att alla får. 
   Tillsammans med Vara Konserthus har kompaniet och 
koreograf  Minna Krook skapat en helt ny föreställning för 
barn.
   Svansen är lika rolig som tankeväckande. Det handlar 
om vänskap och nyfikenhet, men också om att ta hand om 
varandra och vår omgivning.  Den riktar sig till åldrarna 3-5 
år och kommunens barn är först ut att se föreställningen 
innan den ger sig ut på turné.

För många är det 
första gången de tar 
del av kultur. Det är 
magiskt att se deras 
glädje.

Helena Helén



Plats på scen!
Kom nära nya bekantskaper och gamla godingar. 

Se alla evenemang på varakonserthus.se

Februari
25/2 Emil Jensen

27/2 All about Mimi
Dans, drag, catwalk och  

 ballroomkultur

28/2 Kärlekens historia
Musikteater med  
Rickard Söderberg

29/2 The Cavern Beatles

Mars
1/3 Freiburger Barockorkester

Barockdelikatesser av  
Händel, Vivaldi och Telemann

1/3 Ann-Sofi Söderqvist och  
Bohuslän Big Band
Urpremiär av verket Seasons

2/3 Standup med Fredrik Andersson

7/3 I huvudet på Claes Malmberg

8/3 Årets Företagarfest

10/3 Staffan Hellstrand

11/3 Art of Spectra
Urpremiär för verket Disorder

14/3 Candide 
Den bästa av världar

15/3 Arvingarna
Musiken är vårt liv!

16/3 Familjelördag
Djur som ingen sett utom vi (fr. 2 år) 
Nassim Al Fakir (fr. 5 år)

17/3  Magnus Betnér & Nisse Hallberg

22/3 Konsten att vara EGO
Johan Östling och Björn Ling

23/3 Linda Bengtzing och  
Magnus Carlsson

24/3 Nour El Refai 

25/3 Euphoria
Nycirkusföreställning  
för hela familjen

26/3 Frukostklubben 
27/3 Frukostklubben

En nostalgishow om 50-  
och 60-talet!

April
4/4 Jonathan Johansson

6/4 Familjelördag
Vem där? (fr. 2 år) 
Pettson & Findus (fr. 5 år)

6/4 Tina –The Show
LaGaylia Frazier hyllar Tina Turner

7/4 The Bruce Springsteen Tribute

10/4 Uno – 40 år som artist

11/4 The Elvis Concert 2024

12/4 Hardcore Superstar

13/4 Från Di Leva till Bowie

15/4 Blood Flows

16/4 Vajlett och Rut

19/4  Göteborgs Symfoniker  
och Bohuslän Big Band
Jazz on Film

20/4 Streaplers

24/4 Rat Pack Selection

25/4 Men, pappa!
Med Tomas von Brömssen  
och Evelyn Jons

26/4 GöteborgsOperan med  
Kerstin Avemo

28/4 Jonas von Essen

29/4 Dansens dag

Maj
3/5 The Swedish ABBA Tribute Show

4/5 Göteborgs Symfoniker
Dirigent Oksana Lyniv  
och solist Roland Pöntinen

18/5 Nina & Kim  

25/5 Blåsmusikens dag
Bohuslän Big Band med flera

15/3 Arvingarna

28/2  Rickard Söderberg

Tel. 0512-315 00 
varakonserthus.se

4/5 Göteborgs Symfoniker

Med reservation för eventuella ändringar eller slutförsäljning.



Dags att välja EU-ledamöter
Den 9 juni är det dags att välja vilka 21 ledamö-
ter som ska representera Sverige i Europaparla-
mentet. 
   Du kan som vanligt förtidsrösta på flera ställen 
i kommunen. Nytt däremot är att de som bor i 
Vara tätort får gå till en vallokal som är gemen-
sam för alla tre distrikten. 
   Ungefär tre veckor innan valet kommer du att 
få ditt röstkort. För att få rösta måste du kunna 
legitimera dig.

Europaparlamentet har tre huvudsakliga uppdrag: de beslu-
tar om EU-lagar tillsammans med rådet, de granskar och 
kontrollerar andra EU-institutioner och antar EU-budgeten. 
Det är de här ledamöterna som du har möjlighet att påverka 
vilka de ska vara genom att rösta. 
   Alla partier som ställer upp har information om deras 
program på sina hemsidor. 2024 är ett så kallat supervalår 
med val i många länder runt om i hela världen. Var upp-
märksam och källkritisk till försök och spridning av desin-
formation om valet.

Rösta i förtid
Du kan förtidsrösta från och med onsdag den 22 maj. Du 
kan förtidsrösta på följande platser:

Vara
Vara bibliotek
måndag och tisdag, klockan 11-14 
onsdag och torsdag, klockan 14.30-18 
fredag klockan, 12-16
lördag klockan, 10-13 
Observera att förtidsröstningen har andra öppettider än 
biblioteket.
På valdagen är kommunhuset öppet för förtidsröstning med 
samma öppettider som vallokalerna, det vill säga mellan 
klockan 8 och 21. 

Kvänum
Tornumsgården är öppen för förtidsröstning mellan klock-
an 12-16, första söndagen under förtidsröstningen, den 26 
maj.

Vedum
Laskegården är öppen för förtidsröstning mellan klockan 
12-16 andra söndagen under förtidsröstningen, den 2 juni.

Rösta på valdagen
Vallokalerna är öppna mellan 8.00 och 21.00.
På ditt röstkort står det var du ska rösta. I kommunen finns 
följande vallokaler: 
• Arentorp, Föreningshuset Arentorp
• Kvänum, skolmatsalen Nästegårdsskolan i Kvänum
• Larv, Hedensborgs klubbhus
• Levene, kafédelen på Levene arena
• Skarstad, Skarstad bygdegård
• Vedum, Laskegården
• Vara Östra, Sparbanken Blackbox på Vara Konserthus
• Vara Västra, Sparbanken Blackbox på Vara Konserthus
• Vara Centrum, Sparbanken Blackbox på Vara Konserthus

Mer information om hur du röstar
Läs mer på www.val.se om du vill veta mer om hur valet går 
till, hur du röstar, statistik och resultat om hur det gick.

Vill du bli röstmottagare?
Fram till den 10 mars kan 
du göra en intresseanmälan. 
Scanna koden med kameran i 
mobilen så kommer du direkt 
till anmälan.

Vem ska representera Sverige i Europaparlamentet? Det kan du påverka genom att rösta i valet den 9 juni.

http://www.val.se


Dags för Seniordagen 2024
Den 26 mars är det dags för Seniordagen på Vara 
folkhögskola. Totalt är det ett 30-tal utställare 
som främst vänder sig till äldre besökare. 
   Dessutom blir det underhållning och modevis-
ning.

Det är föreningarna SPF seniorerna Varabygden, SPF se-
niorerna Kvänum, PRO i Vara och PRO i Tråvad som står 
bakom arrangemanget med stöd från Vara kommun och 
Vara folkhälsoråd.

– Alla som är intresserade är välkomna att besöka oss.
Det är gratis, säger Gerth Malmevik, huvudansvarig.
   Det är föreningarna som tillsammans har valt ut och 
bjudit in utställarna. Det kommer bland annat finnas försäk-
ringsbolag, städföretag, polis och räddningstjänst, rese- 
arrangörer, optiker och Vara kommun kommer visa upp 
flera delar av sin verksamhet som äldre har nytta av.

– Vi har bjudit in företag och inrättningar som gör livet
lite lättare att leva för pensionärer, sammanfattar Gerth 
urvalet.

Underlätta vardagen
Utställarna kommer finnas i gymnastiksalen och i samlings-
salen i den andra ändan av huvudbyggnaden kommer det 

att bli underhållning med Lilla bandet från Färgelanda och 
modevisning. Det finns också fika och lunch att köpa under 
dagen.

– Seniordagen är till för att ge idéer och förslag på vad
som kan underlätta i vardagen men det är också ett bra 
tillfälle att träffas och umgås, säger Gerth Malmevik.

Den 26 mars är det dags för Seniordagen på Vara folkhögskola. Det kom-
mer finnas ett 30-tal utställare och alla intresserade är välkomna.

Vi välkomnar nya hyresgäster 
på Södergatan i Vara

Vi har köpt två nya fastigheter och en tomt på Pinjen 
i Vara tätort. Totalt är det 40 lägenheter – vi hälsar 
alla nya hyresgäster välkomna!

Under 2024 ser vi fram emot att lära känna våra 
nya hyresgäster och förvalta våra nya lägenheter och 
tomter på bästa sätt.

Nya öppettider

Vi har nya öppettider för drop in-besök på vårt 
kontor. De nya öppettiderna är tisdag och onsdag 
klockan 10-12.30.

Övriga dagar tar vi emot bokade besök. Mejla oss på 
info@varabostader.se för att boka en tid.

Mina sidor

Är du hyresgäst hos oss? Kom ihåg att skapa en an-
vändare på Mina sidor. Där kan du bland annat göra 
felanmälan, se dina hyresavier och ditt avtal.

Har du inte kvar mejlet med inbjudan? Kontakta oss 
så skickar vi en ny!



Kalendern för 
evenemang på
Varaslätten

Vill du veta vad som är på gång på 
Varaslätten? Håll koll på Visit Varas 
evenemangskalender.

Visste du att du även kan lägga till 
evenemang som du vill synliggöra 
för allmänheten?

Besök visitvara.se eller 
skanna QR-koden med 
mobilen för att läsa mer
och se alla evenemang.

Jo
rd

gu
bb

ens dag 28-29 juni 

Le
ku

ts
tä

lln
in

g på Vara bibliotek 10 feb-30 april

Vå
rm

arknad i Vara Småstad 4 maj

M
at

hantverkssafari 4-5 maj

FACEBOOK-SQUARE INSTAGRAM visitvara.se

Se fler 
evenemang på 

visitvara.se



Tillsyn för att 
minska illegal  
avfallshantering
I vår inleder miljöenheten i 
Vara kommun ett tillsynspro-
jekt inom illegal avfallshan-
tering. Kommunen besöker 
verksamheter och privatper-
soner som kan antas hantera 
avfall, genom exempelvis 
skrotning, ombyggnad av bilar 
och upplag med mera.
   Med illegal avfallshantering 
menas att avfall hanteras på ett 
sätt som strider mot lagen och 
gäller både näringsliv och pri-
vatpersoner. Illegal avfallshan-
tering är ett växande problem i 
Sverige och resten av världen.
Det är alltid personens eller 
näringsverksamhetens ansvar 
att kontrollera lagstiftningen 
och följa den.
   För att underlätta kan du 
redan nu titta på vad du kan 
göra dig av med, vad som 
behöver transporteras till god-
känd avfallsmottagare och att 
all nödvändig dokumentation 
finns tillgänglig. Det innebär 
också en lägre kostnad efter-
som tillsynsbesök debiteras per 
timma.
   Om du är osäker på vad som 
gäller eller hur du ska göra kan 
du kontakta kommunens mil-
jöenhet genom kontaktcenter 
på 0512-310 00.

Startar tillsyn av 
enskilda avlopp
Till våren inleder miljöenheten 
tillsyn av enskilda avlopp. Alla 
typer av enskilda avloppsan-
läggningar kommer att kont-
rolleras. Det som kommer att 
kontrolleras är bland annat:
om slamavskiljaren fungerar 
korrekt, om det finns dålig 
lukt, om spridningsrör är fria 
från slam och vatten samt att 
villkoren i tillståndet följs.
Du som berörs  av tillsynen i 
den första etappen kommer 
inom kort att få ett brev hem-
skickat med mer information.

Fem frågor
Sverker Andersson 
Socialchef i Vara kommun

De senaste åren har socialförvaltningen startat bland annat träffpunkts-
verksamheter, öppen förskola, familjecentral och öppen station för unga.
   Socialchef Sverker Andersson berättar mer om varför Vara kommun 
satsar på förebyggande insatser för olika åldrar och livssituationer.

1   Varför satsar ni på mötes-
platser och olika typer av 

förebyggande insatser? 
– Förebyggande arbete handlar om
ta vara på människors egna resurser,
att få vara så självständig som möjligt.
Det är dessutom avgörande för att
våra resurser ska räcka till för att täcka
framtidens vård- och omsorgsbehov.

2 Vad vill ni att det ska leda 
till?

– I förlängningen innebär det bättre
hälsa och att förebygga sociala samt
ekonomiska problem. Ett mer jämlikt
samhälle.

3 Öppen station är en av de 
nyaste mötesplatserna. Vad 

är öppen station och vem kan 
vända sig dit?
– På Öppen station finns arbetshand-
ledare från arbetsmarknadsenheten
som arbetar med unga människor för
att ge stöd när man är arbetssökande
eller behöver sysselsättning. Det är en
miljö där man kan känna sig hemma
och där det finns förutsättningar för
goda samtal. Det kan också vara en
väg till att enkelt nå olika tjänsteperso-
ner och vid behov få stöd i kontakter
med olika myndigheter som Arbets-

förmedlingen eller Försäkringskassan. 
Verksamheten har ingen snäv ålders-
grupp men det handlar om ungdomar 
från gymnasieålder till 25-årsåldern.

4 Vad finns det mer för hjälp 
att få?

– Föräldrar kan vända sig till vår
Familjecentral för att få stöd och
vägledning i sin föräldraroll. Där kan
man också träffa andra föräldrar och
barn. Våra träffpunkter för äldre är
välbesökta och där kan vi erbjuda
gemenskap och aktivitet. Är du osäker
på vilken hjälp du kan få eller behöver
kan du alltid vända dig till kommunens
biståndshandläggare.

5 Hur kommer arbetet med 
mötesplatser och förebyg-

gande verksamheter att fortsät-
ta?
– Eftersom förebyggande arbete ger
livskvalité och förhindrar personligt
lidande på så många plan är detta
något vi måste se till att hålla i och
utveckla vidare. Den nya socialtjänst-
lagen som förväntas träda i kraft 2025
kommer dessutom väldigt tydligt beto-
na det förebyggande arbetet, så vi tittar
på olika utvecklingsmöjligheter redan
nu för hela vår förvaltning.

Mer om våra verksamheter på vara.se
På vår hemsida www.vara.se kan du läsa mer om våra olika 
mötesplatser och verksamheter.
   Här hittar du exempelvis träffpunkternas kalendrar, mer infor-
mation om Familjehuset Ängen, Öppna förskolan Gläntan eller 
hitta kontaktinformation till Öppen station. Du är också välkom-
men att ringa kontaktcenter på 0512-310 00.



AXET

Här hittar du svar  
på frågor om avfall

I Vara kommun är det Avfall 
och Återvinning Skaraborg, 
AÅS, som ansvarar för hämt-
ning och hantering av hus-
hållsavfall.

På deras hemsida, www.avfall-
skaraborg.se finns information 
om abonnemang, taxor och 
hämtning.

AÅS har många e-tjänster som 
gör att du smidigt kan sköta 
dina ärenden.

Sedan årsskiftet är det också 
AÅS som ansvarar för kommu-
nens återvinningsstationer

Har du synpunkter så finns 
det vid varje återvinningssta-
tion en skylt med en QR-kod 
som du använder för att göra 
felanmälan.

Kontakt
Önskar du hellre ringa Avfall 
och Återvinning Skaraborgs 
kundtjänst, ring på: 
0500-49 81 85.

Du kan också mejla dem via 
info@avfallskaraborg.se

AXET
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